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1émumu, protokols Nr.16., 27.§

Preilu novada pa3valdibas
Varkavas pamatskolas
NOLIKUMS
Preilu novada Upmalas pagasta

Izdots saskana ar
Izglittbas likuma 22. panta pirmo un otro dalu,
Vispargjas izglitibas likuma 8. un 9. pantu

L Visparigie jautajumi

1. Varkavas pamatskola (turpmak — iestade) ir Preilu novada pagvaldibas (turpmak —
dibinatajs) dibinata vispargjas izglitibas iestade.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka arf iestades dibinataja izdotie tiesibu akti un &is nolikums.

3. Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade. lestadei ir savs zimogs un veidlapa.

4. lestades juridiska adrese: Skolas iela 4, Vecvarkava, Upmalas pagasts, Preilu novads, LV-
5335

5. Dibinataja juridiska adrese: Raina bulvaris 19, Preili, PreiJu novads, LV-5301

6. lestades izglittbas programmu istenodanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sisttma Ministru kabineta noteiktaja kartiba. Ta ir sekojosa: Skolas iela 4,
Vecvarkava, Upmalas pagasts, Preilu novads, LV-5335

II. Testades darbibas mérkis, pamatvirziens un vzdevumi

7. lestades darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un Tstenot macibu un audzinasanas
procesu, lai nodroSinatu valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas, izglitojamo audzina$anas
vadlinijas un valsts pamatizglitibas standarta noteikto mérku sasniegsanu.

8. Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzinosa darbiba.



9. Iestades uzdevumi ir §adi:
9.1. istenot izglitibas programmas, veikt macibu un audziniSanas darbu, izvElgties
izglitodanas darba metodes un formas;
9.2. nodro$inat izglitojamo ar iesp&jam apgiit zindsanas un prasmes, kas ir- nepiecieiamas.
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai Iidzdalibai, nodatbinatibai, socialajai
integracijai un izglTtibas turpinasanai;
9.3. izkopt izglitojama prasmi. patstawgl macities un pilnveidoties, nodrodinot izglitojamo
karjeras vadibas prasmju apguvi un attistlSanu, kas ietver savu interedu, spgju un igspgju
apzinaSanos talakis izglfttbas un profesionalas karjeras virziena izvélei, vienlaikus motivjot
miizizglitibai;
9.4. veicinat izglitojama pllnveldosanos par garigi, emociongli un fiziski atifstitu personibu
un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;
9.5. sekmér izglitojama sociali aktfvu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu,
vidi un valsti, saglabdjot un atiTstot savu valodu, etnisko un kaltiiras savdabibu. Pilnveidot
tzpratni par Latvgas Republikas Satversmé un citos tiesibu akios ietvertajiem cilvaktiestbu
pamatprincipiem un audzinat krietous, godpratigus atbildigus cilvekus — Latvijas patriotus;
9.6. sadarbdties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu. (turpmik —
vecki), lai nodroSinaiu izgittibas ieguyi;
9.7. nodro__smat izglity bas_programmas Isteno3ana un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos
mactbu lidzek]us, tai skaitd elektroniskaja vide;
9.8, raciondli un efektivi izmantot izglittbai atv€letos finangu resursus;
9.9. aizpildit un iesniegt oficialas statistikas vctdlapu {atbilstosi normativajos aktos par
oficialds statistikas veidlapu paraugiem izglitibas joma noteiktajam), aktualizét Izgittibas
iestd?n registra noradamo informaciju atbilsto$i Ministr kabineta noteikimiem par Valsts
izglitibas informacijas sistémas saturu, uzturédanas un aktilalizacijas kartibu, ki a7
nodrodindt pajnoverigjuma zinojuma aktvalizaciju un ti piegjamibn iestades vai dibinataja
timek]vietng;
9.10. pildit citus normativajos aktos paredzetos izglitibas iestades uzdevumus.

YIL. Testadé istenojamas izglitihas programmas

10. lesiade Tsteno Sadas izglttibas programmias:
10.1. pirmsskolds izglitibas programmu, programmas kods 01011111;
10.2. pamatizgiitibas programmu, programmas kods 21011 111;
10.3. specialas izglitihas programmu izglitojamajiem ar maciianas. traucgjumiem,
pzogrammas Kods 21015611
. Iestade var istenot intere$u izgliibas un citas izglitibas programmas atbilsto§i argjos
normativajés aktos noteiktajam.

IV, Izglitibas procesa organizicija

12, izpltibas procesa organiziciju iestadé nosaka Izglitibas hkums Vispargjas izglitibas
likums, ¢iti @rgjie norniativie akti, $is nolikums, iestades Darba kartibas noteikumi, lek§gjas
kartibas. noteikumi un citi iestades ieki$gjie normativie akti, ka arf citi jestades vaditaja
(turpmak — iestades direktors) izdoti¢ tiestbu akti un l&mumi.

13. Pirmsskolas izglittbas programmas izglitojamo uznem$anas kartibu iestdds nosaka
dibinatajs normativajos. aktos neteiktaja kartiba. Pirmsskolas izglitibas programmiu apgiist
izglTtojamie no piecu gadu lidz septigu gadu vecumam. Atkaribi no veselibas stavokla un
psihologiskas sagatavotibas pirmsskolas izglitbas programmas apguvi atbilstosi



Vispargjas izglitibas likuma noteiktajam var pagarinat par vienu gadu saskand ar gimenes
arsta atzinumu. '

14, Izgltojamo uznemsSana, parcelSana nikamaja klas€ un atskaitiSana no iestddes vispargjds
pamatizglitibas un vispargjas vidéjas lzgllﬁbas programmas notiek Ministru kabineta
noteiktajd kartiba.

15, Mictbu ilgumu, istenojot vispargjas pamatizglitibas programmas, nosaka Vispargjas
izglitibas likams. Macibu gada sdkuma un beigu datumu, k@ ari izglitojamo -biTvdienas
nosaka Ministru kabinets, Micibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda.
lestades direkiors ir ‘tiesigs noteikt citas macTbu organizacijas formas un to ilgumu,
repatsniedzot Vispargjas izglitibas likuma noteikto mactbu stundu slodzi nedgla un macibu
stundu skaitu diend. Macibu standu slodzeés sadalijumu pa diendm atspogulo macibu
priekémetu un stundu plans ar- kop&jo macibu stundu skaitu-méacibu priekSmeta.

16, 1zglitibas sestade it izstradata vienota izglttojamo macibu sasniegumu veri€Sanas Kartiba,
ievBrojot valsts pamatizglitibas standartd noteiktos vérte3anas pamatprincipus, Katra macibu
priekSmeta parbaudljumu apjomu un vertd¥anas KritSrijus nosaka attiecied priek$meta
pedagogs. '

17. lestdde ir pagarinatds dienas grupas, kuras darbojas saskana ar iestades izstradatajiem
iek3gjiem normativajiem aktiem.

V. Ezglitojamo tiesibas un piendkumi

18. lzgiitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bé&rnu tiesibu
aizsardzibas likum@, citos argjos normativajos aktos un iestades iek§€jos normativajos
akios. ' '

19. lzglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestadé atbiistoi normativajos aktos
rioteiktajam.

VI. Pedagogu un citu-darbinieku tiesibas un piendkumi

20, festadi vada iestades direktors. lestades direktora tiestbas un pienakumi ir noteikti Izglitibas
likuma, Vispargjas izglitibas likuma, Barnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko. personu
datuapstrades Hikuma un citos normativajos aktos. festades direktora tiestbas un pienakumus
precizé darba ITgums un amata apraksts.

21. lestades pedagogus un citus darbiniekus darbd pienem un -atbrivo -iestades direktors
normativajos aktos noteiktd Kartiba. lestades direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un
citiem iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veiksanu.

22. Iestddes pedagogu tiesibas un piendkumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba iikuma un cilos
riormativajos aktos. Pedagoga tiesibas un piendkumus precizé darba Ilfgums un amata
Apraksts. '

23. lestddes -citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Beru tiesibu
sizsardzibas likumd un citos normativajos aktos. lestddes citu darbinieku tiestbas un
pilenkurius precizeé darba ligums un amata apraksts.

V1L, lestades paSparvaldes izveidoSanas kirtiba un kompetence

24. testades direktors sadarbiba ar dibinatdju nosaka iestddes organizatorisko struktliru, tai
skaita nodroginot iestades padomes izveido¥anu un darbibu.

23. lestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums un 14 darbojas saskana ar iestades
pademes reglamentu, ko izdod padome, saskanojot ar direktoru.



26, Lai risinatu Jautajumus kas saistiti ar izglitojamo interesém lestadé un lidzdarbotes iestades
dlarba organizeésana un miacibu procesa pilnveidg, iestides padome ir tiesiga veidot interesi
grupas un institficijas, tajas iesaistot iestades- izglftojamos un vinu vecdkus. Mingto
institficiju un intereSu grupu darbibu nosaka jestades padomes apstiprinats reglaments.

27. lzglitibas programmis noteikto prasibu istenosanas kvalitites nodro¥indSanai, macibu
prickSmetu pedagogi tiek apvienoti metodiskajas komisijas. Metodiskas komisijjas darbojas
saskapd ar $o nolikumu un iestades iek3&jiem normativajiem aktiem, to darbu koording
iestades direktors, iestades direktora vietnieki.

VIIIL. Iestades pedagogiskas padomes izveido$anas kartiba un kompetence

28. festades pedagogiskas padomes (turpmdk — pedagogiska padome) izveidoSanas kartibu,
darbibu un kompetenci nosaka Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.
29, Pedagogisko padomi vada iestades direktors.

IX. Iestades iek&ejo normativo aktu pienemSanas Kartiba un
iestide vai parvaldes amatpersona, kurai privatpersena, iesniedzot attiecigu iesniegnmu,
‘var apstridét iestades izdotu
administrativo aktu vai faktisko ricibu
30. festade: saskana ar [zglittbas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos nermativajos

aktos, kK@ arT lestades nolikuma noteikio patstavigi izstrada un izdod iestades iekSgjos
normativos aktus:
30.1. Testades Nolikumu un grozijumus Nolikuma izdod lestddes direktors, to -apstiprina
Dibinatajs.
30.2. Darba Kirtibas noteikumus un grozijumus tajos, saskand -ar Darba fikumu, izdod
direktors.
30.3. Pirmsskotas izglitibas grupas darbibas reglaments izdod direktors.
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30.4. Iestades Iek3gjas Kartthas noteikumus un grozijumustajos, atbilstosi Ministry kabineta
noteikumiem, izdod direktors.

30.5. Testades drofibas noteikumus un grozijumus tajos izdod direktors.

30.6. lestades padowes reglamentu un grozjjumus taja, saskanojot ar direktoru, izdod iestades
padome.

30.7. Skolénn Parlamenta reglamentu un grozijumus taja, saskapojot dr Izglitojamo
Pasparvaldi izdod direktors. ' '

30.8. Pedagogiskas padomes reglamentu un grozfjumus taj, izdod direktors.
30.9. Metodisko komisiju darba kartibu un grozijumus t4ja, izstrada metodiska komisija,
saskano ar direKtoru.

30.10. Metodiskas padomes reglamentu un grozjjumus taja, saskanojot ar Pedagogisko
padomi, apstiprina direktors.

30.11. Macibu priek¥metu metodisko komisiju reglamentu un grozijumus taja, saskanojot
metodiskads padomes s&dg, apstiprina direktors.

30.12. Iestades attistibas planu un grozijumus izdod direktors, saskanejot ar Dibinataju.
0

.13, lestades izghtibas programmas un grozijumus apstiprina direktors un ficencg IZM.



30.14. lestades darba planu un grozijumus taja, saskanojot ar Pedagogisko padomi,
apstiprina direktors.

30.15. Macibu gada darba planu un grozijumus tajd, saskanojot ar Pedagogisko padomi,
apstiprina direktors.

30.16. Mactbu priek¥metu un stundu planu macibu gadam apstiprina direktors,
30.17. Macibu priekSmetu un stundu saraksiu apstiprina direktors.

30.18. Iestades lietn nomenklatiiru un grozijumus taja, saskanojot ar Daugavpils zonilo
valsts arhivu, apstiprina direktors,

30.19.  Tarifikaciju un izmainas taja, saskanojot ar Dibinataju, apstiprina direktors.

33.20. Skolénu miciba sasniegumu vérteSanas kirtibu, atbilstodi Ministru kabineta
noteikumiem, izdod direkiofs.

30.21. Pagavinatdas darba dienas grupas reglamentu un grozijumus, saskanojot ar
Pedagogisko padomi, izdod direktors,

30.22. Varkavas pamatskolas atbalsta komandas darbibas reglamentu un ta grozjjumus
apstiprina direktors,

30.23. Pedagegu profesionilas darbibas kvalitates noverteSanas Kartibu un grozijumus
taja, saskanojot ar Pedagogisko padomi, izdod direkors.

)

30.24, Iestades bibliotekas reglamentu apstiprina direktors.

30.25. Kadrtibu, kada iestade informé izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai valsts
iestides, ja izglitojamais bez attaisnojoda iemesla neapmekig izglitibas iestadi izdod
direkiors, saskana ar Izglitibas likuma 14.parita 35.punktu.

30.26. Jzglitojamo sadzibu iesniegianas un izskatiSanas kartibir izdod direktors, saskana
ar B&rnu tiesibu aizsardzibas likuma 70.panta otro dalu.

30.27. Macibu prieckSmetn autorprogrammas jzstiddd lestades pedagogi un licenceé
Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

30.28. Skoia var biit citi iek3gjie normativie akti, ko izdod direktors.

31. Iestades izdotu administrativo-akiu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu dibindtdjam ( Preilu novada paSvaldiba, Raipa bulvaris 19, Preill, Preilu
novads, LV -3301) viena ménesa laikda no adminisirativa akta speka stadanas.

X. Testades saimnieciska darbiba

32. lestades finan¥u fidzeklu aprite ir centralizgta. lestides finan$u plano¥anas procesu un
budZeta izpildes administréSanu nodroSina dibinatdja izveidota iestade-Izglitthas parvalde.

33. Atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam iestades direktors, saskanojot ar dibinataju, ir
tiestgs slegt ar juridiskam un fiziskdm personim Iigumus par dazidu iestadei nepiecieSamo
darbu veik3anu un citiem pakalpojumiem (piem&ram, &dindSanas pakalpojumi, telpa noma),
pamatojoties uz pagvaldiba noteikto tirgus izpStes kartibu, ja tas netraucg. izglitibas
programmu Tsteno$anai. _

34. lestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas
apsaimnickoSana.



XI. Iestades finanséSanas avoti un kirtiba

35. lestades finanséSanas avotus un Kkartibu nosaka lzglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti.

36. Finanu Iidzek]u izmanto3anas kartibu, ievérojot argjos norm ativajos aktos noteikto, nosaka
iestades direktors, saskanojot ar dibinataju.

XTI. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

37. lestadi reorganizé vai likvide dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par
to Ministru kabineta noteiktai institiicijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.

38. lestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institiicijas, tai skaitd Ministru
kabineta noteiktu institiiciju, kas karto [zglitibas iestazu registru, un personas informé ne
velak ka sesus ménesus ieprieks (objektivu apstaklu d&] — ne valak ki tris meénesus ieprieks).

XIII. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienem3anas kartiba

39. lestade, pamatojoties uz [zglitibas likumu un Vispargjas izglitibas likumu, izstrada iestades

nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatsjs.

40. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc iestades dibinatdja iniciativas, iestades
direktora, iestades padomes vai pedagogiskas padomes priekslikuma. Grozijumus nolikuma
apstiprina iestades dibinatajs.

41. lestades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualize Valsts izglitibas informacijas
sistéma normativajos aktos noteiktaja kartiba.

XIV. Citi batiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem aktiem

42. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un
arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta
un Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atce]| direktivu 95/46/EK
(Vispariga datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

43. lestade sava darbiba nodrogina izglitibas jomu reglamentgjosajos normativajos aktos
noteikto mérku sasnieglanu, vienlaikus nodroinot izglitojamo tiestbu un interesu
ieverodanu un aizsardzibu.

44. Atzit par speku zaud€jusu nolikumu “Preilu novada pasvaldibas Varkavas vidusskolas
nolikums™ (apstiprinats ar Preilu novada domes 2021 -gada 29.decembra lémumu, protokols
Nr.27,35.§).

45. Nolikums stajas speka ar 2022.gada l.septembri.

Direktors - & Inga Dambite-Lazdane



